Zapisnica zo zasadnutia Rady $koly pri ZS s MS v Soporni

Datum: 21. 3.2012
Pritomni: vid priloZzena prezencéna listina

Program:

Vyroéna sprava RS za rok 2011

Plan zasadnuti RS na rok 2012

Prerokovanie a schvalenie Statitu RS

Analyza vychovno-vzdelavacej ¢innosti v 1. polroku $k. roku 2011/2012
Rézne, diskusia

Zaver

SOAON=

1.

Predsednicka Rady $koly Monika Kobrtekova oboznamila pritomnych s Vyro€nou
spravou RS za rok 2011, ktora zahtfiala aj nasledovné body:

- menovanie novych &lenov RS,

- uskuto&nenie vyberového konania na funkciu riaditela ZS s MS,

- volba predsedniéky a podpredsednicky RS, atd.

2.

Pani predsedni¢ka informovala ¢lenov RS o terminoch zasadnuti RS poéas r. 2012:
- 1. zasadnutie — marec 2012

- 2. zasadnutie — jun 2012

- 3. zasadnutie — september 2012

- 4, zasadnutie — december 2012

Dalsie stretnutia sa uskuto&nia podfa zakona NR SR €. 596/2003 Zb. o Statne;
sprave a $kolskej samosprave, resp. podla Statutu RS.

3

Elenovia RS prerokovali a schvalili Statit RS, ktory predloZila pani predsednicka
Monika Kobrtekova.

4.

Pani zastupkyna Mgr. J. Blahova podala pritomnym analyzu vychovno-vzdelavacej
¢innosti v 1. polroku $k. roku 2011/2012, ktora je v prilohe k nahliadnutiu. Za
matersku $kolku podala informacie o jej ¢innosti p. Maria HipSova - taktiez

k nahliadnutiu.

5.
V dalsom bode pani riaditelka Mgr. Elena Holbikova informovala ¢lenov RS
o nasledovnych udajoch:
- zapis Ziakov do 1. roénika ZS, zapis Ziakov do MS,
- pocty Ziakov,
- projekty ZS (Premena traditnej $koly na modernd — ukonéeny, Skola
podporujuca zdravie, projekt Orange, enviroprojekty, projekty zamerané na
separaciu bateriek, papiera, vytvarné projekty, projekty zamerané na




rekonstrukciu podlah a socialnych zariadeni, v $kdlke projekt Duhovy kolotog,
za jedalen — projekt Skola plna zdravia...
- prezentacia $koly na verejnosti ( Sopornianska ,12“, Oktobrova dyia, Zasad
a pomenuj svoj strom, besedy, stavanie maja, navstevy kniznic...)
- odovzdanie reflexnych viest v S§kdlke zo strany poslancov,
- modernizacia nabytku,
- havarijny stav v socialnych zariadeniach skoly,
- opravy multifunkéného ihriska,
- prenajom priestorov 8koly za u¢elom 8koleni, kulturnych podujati, sukromnych
akcii, atd'..
Vzhladom na neustéale poskodzovanie a ni¢enie priestorov multifunkéného ihriska
v aredli $koly, navrhol pan Hulak, aby bola vznesena poZiadavka na instalaciu
kamerového systému.
Pani Hagarova nastolila otazku predaja potravin v skolskom bufete, pricom ju
zaujimalo, ¢i bude bufet poskytovat aj obcerstvenie vo forme bagiet alebo inych
potravin nahradzajucich desiatu. Pani riaditefka reagovala tym, Ze zvaZuje aj tato
moznost predaja.
Dalej pani Hagarovu zaujimalo, & musi mat dieta v pripade neéakaného opustenia
budovy $koly (pri nevofnosti, chorobe atd. ...) splnomocnenie od rodi¢a na to, aby
mohlo ist domov bez sprievodu dospelej osoby. Pani riaditelka konstatovala, ze
v takomto pripade je potrebné mat suhlas od rodicov dietata.

Na zaver pani predsedni¢ka podakovala &lenom RS za G&ast a zasadnutie
ukoncila.

Uznesenie: Rada $koly schvaluje Statat RS.

Rada $koly berie na vedomie analyzy vychovno-vzdelavacej ¢innosti za 1. polrok $k.
roku 2011/2012.
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= Zdkladnd $kola s materskou skolou

Komenského 133, 925 52 Soportia

Prezencna listina

zo zasadnutia Rady $koly pri ZS s MS Soporiia
zo dna 21.03.2012

Clenovia Rady $koly:

zdastupcovia pedagogickych zamestnancoy:

Monika Kobrtekova — predsednicka .. / ”/ . / .’. £ /. e
Mgr. Katarina Baranova - podpredsednicka ......;’.‘v.l.’f e T
zdstupcovia ostatnych zamestnancov: —

v "l //v.’, s o ‘
Milan Cutrik QLZ@L/ ........

zdstupcovia rodicov:

Mgr. Renata P6Sova 7 R T
Bc.Slavka Hagarova .. ’7%; 4‘*-9\../ .........
Katarina Plochattiova L e
Slavka Majer¢ikova R ST

delegovani Zdastupcovia zriad’ovatela:

Ing. Miroslav Kraj¢a
FrantiSek Beno

Jan Hulak

Mgr. Cudmila Ferencova
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/Vfé/mq//ﬂ/f/gﬂw V/“%"f‘ .......
// ........ ?zq...ﬁ.,&zzéamzf ............................ Altvr
m/ LI oo L

.................................................................................................




