Zakladna $kola s materskou $kolou v Soporni, ul. Komenského 133

STATUT SKOLY
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I. ¢ast

Uvodné ustanovenie

(1) Zakladna $kola s materskou kolou v Soporni, ul. Komenského 133, 925 52
Soportia, d’alej len ,ZS s MS*, je organom §titnej spravy na useku zakladného kolstva
v danom regidne. Je samostatnou rozpoc¢tovou organizaciou na Useku zakladného Skolstva na
zéklade Zriad'ovacej listiny, ktorG vydala Obec Soporfia v zmysle ustanovenia § 5 odst. 1
zdkona Slovenskej narodnej rady & 542/1990 Zb. o $tatnej sprave v $kolstve a §kolskej
samosprave v zneni neskorSich predpisov. Zriad'ovacia listina bola vydana s G¢innost'ou od
1.7.2002 podl'a ustanovenia § 1 ods.1 zak. & 171/1990 Zb., ktorym sa meni a doplfa zak. ¢.
29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych $k6l v zneni neskor3ich zmien a doplnkov.

(2) Z8 s MS na zaklade tejto zriadovacej listiny vystupuje vo svojom mene a ma
zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vztahov, v zmysle § 1, odst.1 zak.¢. 71/1990 Zb., ktorym
sa meni adoplia zak. & 29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych $kol v zneni
neskorsich zmien a doplnkov.

(3) Skole bolo pridelené identifikagné &islo organizacie 36080519.

II. ¢ast’

leohv a poslanie 7S s MS

Zékladna Skola poskytuje zakladné vzdelanie v izemnom obvode zriad'ovatela.
Zabezpe€uje rozumovl vychovu v zmysle vedeckého poznania a v stlade so zdsadami
vlastenectva, humanity, demokracie a poskytuje mravnd, esteticku, pracovnd, zdravotnd,
telesnu vychovu a ekologicku vychovu Ziakov, umoznuje aj naboZenskt vychovu.

Ulohy ZS s MS v oblasti ekonomického a materidlno — technického zabezpedlenia

ZS s MS v oblasti ekonomického a materialno-technického zabezpeduje najmé:

- utvara jednotlivym oddeleniam a pracovnikom $koly potrebné materdlne podmienky
a zabezpeduje starostlivost’ o existujuci fond budov a skolskych zariadeni vo svojej
pOsobnosti a stara sa o ich hospodarne a ucelné vyuzitie

- po konzultacii so zriad'ovatelom zabezpecuje vyuzitie investi¢nych prostriedkov Skoly

- zostavuje rozpolet Skoly asleduje dodrziavanie rozpotovej skladby a Cerpania
finan¢nych prostriedkov

- jednotlivym tusekom 8koly prideluje vramci svojho rozpoctu prostriedky na ich
prevadzku

- zabezpeluje organizaciu, prevadzku a ekonomiku hospodarskej ¢innosti zariadenia
Skolského stravovania.
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Rozpocet Skoly, na zaklade jej poZiadaviek, vycleriuje zriadovatel' Skoly zo svojho
rozpo&tu. Skola svoju hospodérsku &innost’ zabezpeduje v rozsahu, ktory je nevyhnutny
pre zabezpe€enie jej tloh. Hospodarenie $koly sa vykonava podl'a schvaleného rozpoétu
a je pravidelne kontrolované zriad'ovatel'om $koly.

Ulohy ZS s MS v oblasti §kolského stravovania a socialnej starostlivosti

78 s MS v oblasti $kolského stravovania a socidlnej starostlivosti najma:

- zabezpeCuje stravovanie Ziakov a zamestnancov §koly v stravovacom zariadeni vo
svojej podsobnosti

- dba o zabezpecenie socialnej starostlivosti 0 zamestnancov v zmysle Zakonnika prace
a ustanoveni kolektivnej zmluvy.

leohv ZS s MS v oblasti pracovno-pravnej a mzdovej

7S s MS v oblasti pracovnopravnej a mzdovej najma:

- spracuva agendu Skoly stvisiacu s vymenovanim zastupcov riaditel’a skoly

- plni ulohy organizacie vyplyvajice zpracovno-pravneho vztahu voéi svojim
pracovnikom

- vykonava administrativno-technické prace na mzdovom a pracovno-pravnom useku
v rozsahu poverenia zriad'ovatelom na zaklade prav stanovenych zriad’ovacou listinou
a Organiza¢nym poriadkom Skoly

- poskytuje pravne sluzby zamestnancom $koly

Ulohy ZS s MS v oblasti informaénej ¢innosti

ZS s MS v informaé&nej oblasti najma:

- zabezpeluje zhromaZd'ovanie, predspracovanic aprenos informacii apodla
rozhodnutia ministerstva $kolstva aj uchovéavanie a spracovdvanie informécii v ramci
Jednotného informaéného systému na uréenom Uizemi

- pravidelne informuje verejnost,, radu Skoly a podla potreby aj uzemnu Skolsku radu
o stave a problémoch skoly

I11. ¢ast’

Spolupraca 7S s MS s inymi organmi a organiziciami

(1) Z8 s MS spolupracuje v sulade so zdkonom o §tatnej sprave v §kolstve a §kolskej
samosprave ¢. 596/2003 Z. z. v zneni neskorSich zmien a doplnkov, ostatnymi platnymi
zékonmi a d’al§imi veobecne zaviznymi pravnymi predpismi s ostatnymi organmi
a organizaciami v otazkach patriacich do jej pésobnosti.



(2) Z8 s MS predklada rade $koly na vyjadrenie najma:

- informécie o pedagogicko-organizatnom a materalnom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacieho procesu,

- spravu o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Skoly,

- navrh rozpoctu

- spravu o vysledkoch hospodarenia Skoly,

- ndvrhy na menovanie a odvolanie zastupcov riaditel’a $koly.

IV. &ast’

Riadenie §koly a jej organizdcia

Riaditel’ Skoly

Na ¢ele §koly je riaditel’, ktorého vymentva a odvolava zriad’'ovatel’ na navrh rady Skoly.

(1) Riaditel' $koly vymenuva aodvolava zastupcov riaditela, veducu Skolskej jedalne.
Vykonava rozdelenie uvizkov pedagogickym zamestnancom $koly s prihliadnutim na ich
odbornt kvalifikaciu, prideluje triednictvo, stanovuje pracovni naplii administrativnym
a nepedagogickym pracovnikom $koly. Naplii prace riaditela Skoly podrobnejsie
stanovuje Organiza¢ny poriadok.

(2) Riaditel'a zastupuje v jeho nepritomnosti pedagogicky zastupca v rozsahu stanovenom
Organizaénym poriadkom.

Poradné organy riaditel’a Skoly

Riaditel' $koly mdZe na zabezpelenie koordinicie Cinnosti v jednotlivych otazkach
posobnosti Skoly riadit’ poradné organy, vydat’ pre nich organizaéné pokyny a navrhnuat
spdsob vymenovania ich ¢lenov. Poradnymi organmi riaditel’a Skoly su:

1.) Rada$koly —ma 11 &lenov, je iniciativnym a poradnym samospravnym organom,
ktory vyjadruje a presadzuje verejné zdujmy a zaujmy ziakov, rodiCov, pedago-
gickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov 8koly v oblasti vychovy a vzdela-
vania. Plni tieZ funkciu verejnej kontroly prace veducich zamestnancov tejto Skoly
z pohladu $kolskej problematiky.Schadza sa spravidla 4 x ro¢ne, resp. podl'a potreby.

2)) Gremidlna rada riaditela $koly — je zloZena z veducich funkcionarov Skoly. Schadza
sa pravidelne na porade, ktori zvolava riaditel' §koly. Podl'a potreby je nafiu
prizyvany zastupca rady Skoly.

3.) Rodicovskd rada $koly —Je iniciativnym organom rodi¢ov Skoly a je zlozena zo
zéstupcov rodi¢ov Ziakov za jednotlivé triedy vietkych ro¢nikov Skoly. Schadza sa
spravidla 4 x za rok, resp. podla potreby.

4.) Pedagogickd rada Skoly — Je zlozena zo vetkych pedagogickych pracovnikov Skoly.
Schéadza sa spravidla 4 x za rok na pracovnej porade zvolanej riaditelom Skoly, resp.
podla potreby.




Zamestnanci $koly

V skole pracuju ucitelia, vychovavatelia, administrativni zamestnanci, prevadzkovi
zamestnanci aexterni zamestnanci. Rozsah ich povinnosti, vymedzenie ich prav
a zodpovednosti stanovuje vnuitorny pracovny poriadok Skoly, ktory vydava po
predchadzajicom sthlase odborovej organizacie na pracovisku riaditel’ Skoly v sulade
so Zakonnikom prace. Pracovnopravne vztahy zamestnancov $koly sa radia vieobecne
platnymi a zavdznymi pravnymi predpismu. Mzdové podmienky na zaklade priznanej
kvalifikacie a platnych mzdovych predpisov stanovuje riaditel’ skoly.

V. ¢ast’

Udinnost’
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Tento Statit nadobuda Uéinnost’ od 1. oktdbra 2007.

V Soporni diia 1. 10. 2007
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